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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagcdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Atendimento ao Cidadao

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE ITAMBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITAMBE
EDITAL N2 01/2023 - EDITAL DE CONVOCACAO PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETOR(A) ESCOLAR DAS UNIDADES DE ENSINO DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE, no uso da atribuicdo legais e que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente, torna publico o presente
EDITAL DE CONVOCACGAO para o processo de escolha de Diretor(a) Escolar da rede municipal de ensino, aprovado pelo Decreto Municipal n2
084/2023.

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos complementares e eventuais retificagdes.

1.2. Asua execugdo é de responsabilidade do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA, consoante ao Processo Licitatério n2 0163/2023

e serd secundada pela Comissdo Acompanhamento do Processo Seletivo designada pelo Prefeito Municipal, através da Decreto Municipal n2

077, obedecidas as normas deste Edital.

1.3. O cronograma de atividades do presente processo seletivo estad presente no ANEXO | deste Edital.

1.4. O conteldo programatico, objeto das provas de conhecimentos especificos relativos, consta no ANEXO Il deste Edital.

1.5. As atribuigdes das fungdes constam no ANEXO Il deste Edital.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes relativas ao processo seletivo, bem como o conhecimento das

normas complementares.

1.7. O processo seletivo sera composto de 03 (trés) etapas:
1.7.1. Curso de formagdo e prova escrita, para avaliagdo de conhecimentos necessarios a ocupar a fungdo escolhida (Diretor);
1.7.2. Apresentag¢do de Plano de Agdo com foco especifico em implementar uma Gestdo Democratica baseada em um modelo que
prioriza a participagdo do coletivo nas decisGes tomadas na escola, sem prejuizo da abordagem dos aspectos administrativos,
financeiros e pedagdgicos da Unidade/nucleo escolar, observando as diretrizes do Plano Municipal de Educac¢io;
1.7.3. Andlise de titulos, a considerar formagdo académica além do requisito minimo, participagdo em cursos de formagdo e projetos
desenvolvidos na rede municipal.

1.8. Aclassificagdo final no processo seletivo decorre da soma da pontuagdo obtida nas diversas fases classificatorias.

1.9. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Fale Conosco do INSTITUTO BRASILEIRO

EDUCAR CONQUISTA, no site: https://concursos.ibecconquista.com.br/.

2. DAS VAGAS E DO PROCESSO DE ESCOLHA
2.1. As vagas disponiveis estdo descritas no Quadro | a seguir:

QUADRO |

cD UNIDADE ESCOLAR - SEDE CH
Centro Municipal de Educagdo Infantil Magda Maria Correia Santos

01 40h
02 Escola Dr. Aparicio do Couto Moreira 40h
03 Escola Antonio Carlos Magalhdes 40h
04 Escola Frei Caneca 40h
05 Escola Tio Té 40h
06 Escola Batista El Shalom 40h
07 Unidade Escolar Conveniada Gilberto Viana 40h
08 Escola Educanddrio Cristo Rei 40h
09 Escola Osvaldinho Gusmao 40h
10 Escola Batista Sinai 40h
11 Escola Edward Carvalho de Souza 40h
12 Escola Sara Cesdario 40h
13 Escola Brites Ventura do Couto Moreira 40h
14 Centro Municipal de Educagdo Infantil Maria Fernandes 40h

QUADRO I
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cD UNIDADE ESCOLAR - DISTRITO CH
15 Escola Felipe José Santos 40h
16 Escola Estadual de Catolezinho 40h
17 Centro Municipal de Educagdo Infantil Fernando Osério 40h
18 Escola Maria Nilza da Silva Paraguai de Amorim 40h
19 Escola Norma Oliveira Vila Nova 40h
20 Escola Emilia Rezende Rebougas 40h
21 Escolas do Rurais 40h

CD = Cédigo / CH = Carga Horéria

2.1. O processo de escolha em data unificada é disciplinado pelo Decreto Municipal n2 084/2023.

2.2. O Candidato sera avaliado quanto ao dominio da Lingua Portuguesa, do Conhecimento de Fundamentos de Gestdo Escolar, da Legislagdo
da Educacgdo Basica e dos documentos que regem a educagdo municipal e da defesa do plano de gestdo.

2.3. A presente selegdo tem a validade de 04 (quatro) anos.

3. DAS INSCRICOES
3.1. A inscri¢do do candidato implica o conhecimento e tacita aceitagdo das condi¢des deste Processo Seletivo publico, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a
realizagdo do Processo seletivo publico, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento ou qualquer inconformidade.
3.2. De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a realizar a inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos e condigdes exigidos para o Processo Seletivo Publico.
3.3. Fica assegurada aos candidatos travestis e transexuais a inscri¢cdo e identificagdo neste Processo Seletivo Publico pelo nome social, além
do nome civil, em conformidade com o Decreto Federal n2 8.727, de 28 de abril de 2016.

3.3.1. Serd considerado, em todas as publicagdes, o nome civil dos candidatos travestis e transexuais.
3.4. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgagdo das informagdes referentes a este Processo
Seletivo Publico.
3.5. O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, idade e localidade, sob pena de ndo aceitagdo
da inscrigdo ou ter ainscrigdo cancelada.
3.6. A inscrigdo para o Processo Seletivo publico serd feita exclusivamente via Internet, através do enderego eletrénico
https://concursos.ibecconquista.com.br/, das 00:00 horas do dia 16 de outubro de 2023 até as 23:59 horas do dia 20 de outubro de 2023,
observando os procedimentos a seguir:

a) Ler e aceitar o Edital do Processo Seletivo

b) Preencher o formulario de solicitagdo de inscrigdo online e transmitir os dados pela Internet;
c) anexar os documentos comprobatérios mencionados no item 3.1 do presente Edital durante o periodo de inscrigdo, ndo sendo
facultado ao candidato entrega de nenhum documento apds o periodo de inscrigdo supracitado.
3.7. Ainscrigdo somente sera confirmada se o candidato preencher de forma completa, correta e assinalar todos os campos eletrénicos.
3.8. O candidato somente tera a sua inscricdo efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos no item 3 e respectivos
subitens deste Capitulo.
3.9. E dever do candidato manter sob sua guarda o aviso eletrdnico gerado ao término da sua inscrig3o.
3.10. A Prefeitura Municipal de Itambé, a Secretaria Municipal de Educagdo e a Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo ndo se
responsabilizardo por solicitagdes de inscrigdo via Internet que deixarem de ser concretizadas por motivos externos, de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, auséncia de energia elétrica e outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
3.11. O candidato inscrito por terceiro, assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com consequéncias de eventuais
erros no preenchimento da Ficha de Inscrigdo obrigatdria, disponivel em meio eletrénico, em link constante neste edital.
3.12. Ndo haver3, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria, condicional ou extemporanea.
3.13. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo no Processo Seletivo, tera a primeira cancelada, sendo considerada validada a ultima
inscricdo. Ndo sendo possivel identificar a Ultima inscrigdo efetivada, todas serdo canceladas.
3.14. Sera cancelada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital.
3.15. A Homologagdo das inscrigdes sera publicada 48horas apds o término do periodo de inscrigdo, no Diario Oficial da Prefeitura Municipal
de Itambé.
3.16. O candidato que necessitar de alguma condigdo ou atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar no Formulario de
Solicitagdo de Inscrigdo via Internet a condicdo especial da qual necessita, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo
observancia do periodo para solicitagdo ensejard no indeferimento do pedido.
3.17. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS A DIRETOR (A) ESCOLAR:

4.1. Por forga do Decreto Municipal n2 084/2023, os candidatos devem preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:
a) Pertencer ao quadro do magistério estavel do Municipio de Itambé-Bahia, cumprido o periodo de estagio probatdrio;
b) Estar em efetivo exercicio;
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c) Formagdo superior, com licenciatura em pedagogia ou licenciatura especificacom cursos em gestdo escolar; nos termos do disposto
nos artigos 64 e 67 da Lei n29.394 de 20 de dezembro de 1996 - Lei Diretrizes e Bases da Educagado;

d) Declaragdo de assiduidade e pontualidade, compreendida em inexisténcia de auséncias injustificadas nos ultimos 12 (doze) meses;
e) Experiéncia de, no minimo, 03 (trés) anos em docéncia;

f) Estar atuando na Unidade/ntcleo escolar em que pretende a fungdo gratificada;

g) Declaragdo de disponibilidade de 40 horas, para o exercicio do cargo de Diretor escolar, devendo o candidato expressar, quando
for o caso, o exercicio de outra fungdo ou cargo publico que ndo havera prejuizo para o bom funcionamento da Unidade Escolar;
h) N3&o ter sofrido nenhuma penalidade de adverténcia ou suspensdo nos ultimos 02 (dois) anos, a contar da data de inscricdo no
processo seletivo;
4.2. O preenchimento dos requisitos legais deve ser demonstrado no ato da candidatura anexando os documentos comprobatdrios dos itens
elencados anteriormente no enderego eletronico: https://concursos.ibecconquista.com.br/, através da drea do candidato.

5. DO CURSO DE FORMAGAO E PROVA OBJETIVA

DO CURSO DE FORMAGAO

5.1. Apenas os candidatos inscritos e que apresentaram os requisitos necessarios para ocupar a fungdo participardo do Curso de Formagao
e, posteriormente, realizardo a Prova Objetiva.

5.2. Os candidatos serdo avaliados e classificados na ordem de aproveitamento.

DA APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS
5.3. As Provas Objetivas terdo duragdo de 03 (trés horas), em data prevista no cronograma de atividades.
5.4. A prova objetiva sera realizada de forma online, através do Google Forms.

5.4.1. As orientagdes necessarias para realizacdo das provas serdo disponibilizadas na Area do Candidato.

5.4.2. A prova constard de 30 (trinta) questdes com cinco alternativas (a, b, ¢, d, e).

5.4.3. O contetdo programatico da prova objetiva consta no Anexo VI deste edital.
5.5. N3o serdo encaminhados Cartdes Informativos e/ou de Convocag¢do de candidatos em nenhuma hipodtese.
5.6. A INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA se reserva o direito de atrasar o hordrio de inicio das provas previsto neste Edital, por
motivos fortuitos ou de forga maior, ouvida a e a critério da Administragdo Municipal e Comissdo de Processo Seletivo.
5.7. N&o havera segunda chamada ou repetigdo de prova. Os candidatos ndo poderdo alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo
da prova como justificativa de sua auséncia.
5.8. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do
Processo Seletivo.
5.9. O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas na Folha de Resposta.
5.10. Motivard a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla de quaisquer normas
definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes da
prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.
5.11. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o mesmo serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
5.12. Em hipdtese alguma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horério determinados.

6. DA ETAPA DE APRESENTAGAO DO PLANO DE GESTAO A BANCA EXAMINADORA
6.1. A segunda etapa do certame, apresentagdo do Plano de Gestdo Escolar é etapa classificatéria e serda composta de duas fases:
6.1.1. Envio do Plano de Gestdo Escolar que deverd ser avaliado objetivamente pela Banca Examinadora, que emitira sua analise por
escrito.
6.2. Todos os candidatos inscritos e que possuam os requisitos necessarios enviardo Plano de Gest3o Escolar através da Area do Candidato,
conforme especificagcdes constantes no Anexo | — Diretrizes para construg¢do do Plano de Gestdo Escolar deste edital.
6.3. A apresentacdo sera avaliada pela banca examinadora, composta por profissionais de notério saber, da drea de Educagéo.
6.4. O Plano de Gestdo Escolar deverd conter a proposta do Candidato, contemplando as dimensdes da gestdo democratica, de acordo com
a realidade da Unidade Escolar para qual se inscreveram a partir do modelo constante no Anexo | —Diretrizes para construgdo do Plano de
Gestdo Escolar, deste edital.
6.5. E de responsabilidade exclusiva do Candidato, buscar os dados publicos referentes a Instituigdo de Ensino, para subsidiar a elaboracdo
do Plano de Gestdo Escolar.
6.6. O Plano de Gestdo Escolar deverd ser enviado a banca examinadora em conformidade as orientagdes a serem divulgadas
posteriormente em Edital de convocagdo para realizagdo da referida Etapa.

7. DA ETAPA DE PROVA DE TiTULOS

7.1. PRIMEIRA ETAPA: Prova de Titulos
7.1.1. A prova de titulos é de carater, apenas, classificatdrio, sendo realizada de forma online, através da Area do Candidato.
7.1.2. Os Documentos deverdo ser enviados durante o periodo de inscrigdo através da area do Candidato.
7.1.3. O processo de avaliagdo dos titulos serd conduzido pelo Instituto BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.
7.1.4. Somente serdo aceitos os titulos relacionados no Quadro de Critérios de Pontuagdo e expedidos até a data de publicagdo
deste edital, observados os limites de pontuagdo estabelecidos.
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7.1.5. N&o serd aceito em hipdtese alguma, como titulo, qualquer documento enviado fora do periodo de inscrigdo.

7.2. Ando apresentagdo de titulos ndo implicara desclassificagdo do candidato. A pontuagdo final do candidato (somatdrio da prova objetiva
com a prova de titulos) que ndo apresentar documentagdo sera aquela obtida na prova objetiva.
7.3. Adocumentagdo comprobatdria da Prova de Titulos deverd ser enviada via sistema, no periodo compreendido entre os dias reservados
para as inscrigdes. Apos esse periodo de envio da documentagdo ndo sera permitida a complementagdo de qualquer documento, nem mesmo
através de pedido de revisdo e/ou recurso.
7.4. Serd automaticamente inabilitado o candidato que ndo apresentar seus titulos e documentagdo nas formas e prazos deste edital.
7.5. Os documentos pertinentes a Prova de Titulos deverdo ser apresentados em cépias legiveis de frente e verso, autenticadas por cartério
competente. Os documentos ndo autenticados ndo serdo pontuados, mesmo estes sendo enviados via sistema, salvo os documentos emitidos
diretamente via internet, conforme requisitos estabelecidos neste Edital para cada uma das pontuagdes.
7.6. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor e respectivos registros, e se deles constarem
todos os dados necessdrios a identificagdo das instituigcdes, dos érgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.
7.7. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos apresentados, o candidato tera anulada a
respectiva pontuagdo e, comprovada sua culpa, serd excluido do Processo seletivo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.
7.8. Os Titulos serdo considerados pela carga horaria que comprovem, individualmente.
7.9. Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situagdo.
7.10. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos é exclusiva do candidato, ndo podendo os
mesmos serem retirados, mesmo apds a homologagdo do Resultado do Processo seletivo.

7.10.1. Serdo pontuados apenas os titulos que se destinam a comprovagdo do requisito exigido para a fungdo.
7.11. Serdo desconsiderados os titulos que ndo foram autenticados em Cartdrio, assim como aqueles que ndo atenderem as especificagdes
deste Edital.
7.12. N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, paginas eletrénicas ou outras formas que ndo aquelas
exigidas neste edital.
7.13. N3o serdo consideradas, as cdpias ndo autenticadas em cartorio.
7.14. Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo vdlido, serd automaticamente inabilitado.

QUADRO | - REQUISITO OBRIGATORIO/ELIMINATORIO:
TiTULO

DIPLOMA DE NiVEL SUPERIOR

QUADRO Il - QUALIFICACAO EM TiTULOS
TiTULO DESCRICAO

DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURDO DE POS-GRADUAGAO EM NIVEL DE ESPECIALIZAGAO COM CARGA
HORARIA IGUAL OU SUPERIOR A 360 HORA/AULAS

MESTRADO DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO EM NIVEL DE MESTRADO

POS-GRADUAGAO

DOUTORADO DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO EM NiVEL DE DOUTORADO

7.14.1.1. Outros comprovantes de conclusdo de curso, disciplinas ou atas, ndo serdo aceitos como o titulo relacionado na alinea
A do quadro de titulos.
7.14.2. MESTRADO E DOUTORADO
7.14.2.1. Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo em nivel de mestrado ou de doutorado, serad aceito o
diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaragdo de
conclusdo de curso de mestrado, expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, caso o candidato tenha concluido o curso nos
ultimos 12 (doze) meses e desde que acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos,
as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertagdo ou da tese.
7.14.2.2. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por
instituicdo de ensino superior no Brasil.
7.14.3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
7.14.3.1. Para receber a pontuacgdo relativa a experiéncia profissional, o candidato devera comprovar por meio de certificado,
cursos na area pretendida da gestdo publica ou escolar, desde que em regime de pds-graduagdo lato sensu
7.15. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.
7.16. O periodo de envio dos titulos podera sofrer alteragdes caso o Cronograma de Atividades seja mudado ou por motivos fortuitos ou de
forga maior, a critério da Administragdo Municipal, ouvida a Comissdo de Concursos e o INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos recursos quanto a avaliagdo da documentagdo enviada.

8.2. Os recursos serdo interpostos via sistema, através da Area do Candidato, e as informacBes para interposicdo dos recursos serdo
divulgadas, oportunamente, em cada uma das fases do Processo Seletivo.

8.3. Os recursos, se necessarios, deverao ser interpostos apds a divulgag¢do do resultado final, ainda que nas razGes recursais questione-se
uma ou mais fases dos exames.

]
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8.4. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgagdo dos resultados.

8.5. A Banca Examinadora constitui a Ultima instdncia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.
8.6. Serdo indeferidos os recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) Que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
c) Cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;
d) Sem fundamentagdo e/ou com fundamentacio inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) Contra terceiros;
f) Encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”;
g) Interposto em coletivo; e
h) Cujo teor esteja relacionado a periodo de recursos diferentes.
8.7. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento.

9. ANALISE DA DOCUMENTACAO EXIGIDA
9.1. Encerrado o prazo de inscrigdo de candidaturas, a banca do IBEC, efetuard, no prazo de 02 (dois) dias, a andlise da documentagdo
exigida neste Edital, com a subsequente publicagdo da relagdo dos candidatos inscritos.

10. DA IMPUGNACAO AS CANDIDATURAS:

10.1. Encerrado o prazo das inscrigdes, o IBEC divulgara, através de publicagdo de uma relagdo com os nomes dos candidatos inscritos
homologados, abrindo o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da data da divulgagdo, para que qualquer cidaddo, o Ministério Publico ou a
prépria Secretaria de Educagéo, apresente, por escrito, pedido de impugnagdo de candidatura, devidamente fundamentado.

11. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
11.1. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em lista de classificagdo para cada cargo/area e de
acordo com a opgdo declarada no ato da inscrigdo.
11.2. A Prefeitura Municipal de Itambé, por meio dos seus titulares, publicara em Didario Oficial do Municipio o Resultado Final do Processo
Seletivo e a sua Homologagdo.
11.2.1. A Homologagdo ocorrerd de acordo com a necessidade da Administragdo.
11.3. Como critério de desempate, na hipdétese de igualdade de nota final tera preferéncia, sucessivamente:
a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
b) Tiver maior idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e
minuto do nascimento.
c) Obtiver maior pontuagdo na Prova Objetiva;
d) Obtiver maior pontuagdo na andlise do Plano Gestor;
e) Obtiver maior pontuagdo na Prova de Titulos, quando aplicavel;
f) Tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data da publicagdo da Lei Federal n2 11.689/2008 e o término
das inscrigGes.

12. A HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
12.1 O resultado final do Processo Seletivo devera ser homologado pela Chefe do Executivo Municipal, para sua efetividade, e publicado no
Diario Oficial do Municipio de Itambé —BA, até a data prevista no cronograma de Atividades, deste edital.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A inscri¢do do (a) candidato (a) implicara na aceitagdo expressa das normas contidas neste Edital.

13.2. O mandato dos diretores eleitos no pleito a ser realizado apds a conclusdo deste processo seletivo, sera de 04 (quatro) anos a contar
da sua posse.

13.3. Caso ndo se apresentem candidatos ao processo seletivo e, por consequéncia, ao pleito eleitoral para a diregdo de quaisquer das
unidades escolares discriminadas neste edital, ou venha a ocorrer a vacancia do cargo, ou, ainda, vir a ser criada unidade de ensino no ambito
municipal apds este processo seletivo, caberd ao Poder Executivo Municipal nomear diretamente seu diretor ou diretora Escolar, até que
haja um novo processo de selegdo e elei¢cdes, conforme previsto na lei.

13.4. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo
de Acompanhamento do Processo Seletivo, instituida pelo Decreto Municipal n2 077.

Esse edital entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Itambé-BA, 14 de outubro de 2023.

JOSE CANDIDO ROCHA ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

DIRETRIZES PARA CONSTRUGAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR
1. INTRODUCAO: Apresentagéo clara e objetiva do Plano de Gestdo Escolar.
2. JUSTIFICATIVA: Relevancia do Plano de Gestdo Escolar com vistas a melhoria do processo de ensino e aprendizagem e os beneficios para
a comunidade escolar.
3. DIAGNOSTICO: Identificar os principais resultados educacionais, pontos positivos, dificuldades, desafios e oportunidades da Unidade
Escolar.
4. OBIJETIVOS: Explicitar o que se pretende alcangar para garantir resultados satisfatérios da aprendizagem.
5. GESTAO DE RECURSOS: Expor planejamento sobre a utilizagdo dos recursos financeiros postos diretamente & disposi¢cdo a Unidade
Escolar — PDDE.
6. ESTRATEGIAS: Quais os meios para se alcancar os objetivos estabelecidos.
7. PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR DIMENSAO

DIMENSAO METAS AGOES RESPONSAVEL CUSTO PRAZO

GESTAO DEMOCRATICA

GESTAO PEDAGOGICA

GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

GESTAO ADMINISTRATIVA E LEGISLACAO

GESTAO DO TEMPO

GESTAO DE PESSOAS

8. CONSIDERAGOES FINAIS

]
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ANEXO Il
FORMULARIO PARA DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO OU FUNCAO

Eu portador (a) do CPF e do
RG , emitido pela em , hos termos dos incisos XVI e XVII,
§10, do art. 37, da Constituicdo Federal, declaro que NAO acumulo ilicitamente cargo ou emprego publico, no ambito da Administragdo
Pdblica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas

subsididrias e sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico. () Para fins do contido nos supracitados incisos XVI e XVII,

do art. 37 da Constituicdo Federal DECLARO que exerco licitamente o cargo de , ho (a)
, onde estou sujeito (a) a carga horaria contratual de _ horas semanais, que cumpro de
a ,no hordrio das _as _, conforme certiddo que segue. DECLARO ainda, ter plena ciéncia de que

estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagéo ilegal, durante o exercicio do cargo/funcgdo para a qual
fui contratado(a), comprometendo-me, a qualquer tempo informar a Prefeitura Municipal de Jequié e Secretaria Municipal de Educagdo
qualquer alteragdo nas condigdes acima informadas. Itambé, de de 2023.

Assinatura do Declarante
CPF N@
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ANEXO Il
FORMULARIO DE NOME SOCIAL

Eu,

(nome civil) do(a)candidatos(as)(a)), inscrito(a) no
Processo Seletivo para a fungdo de diretor e vice-diretor escolar, portador(a) do RG e do CPF

, solicito a inclusdo e uso do meu NOME SOCIAL (indicar o nome social),
nos registros referentes a este certame.

Itambé-BA, de de 2023

Assinatura
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DA FUNGAO

COMPETE AO DIRETOR: I. cumprir e fazer cumprir as leis do ensino, as determinag&es legais das autoridades competentes e este Regimento
Escolar; Il. promover uma politica educacional que implique no perfeito entrosamento entre os corpos docente, discente e administrativo;
IIl. convocar e presidir reunides, inclusiva as dos érgdos colegiados IV. planejar, coordenar e avaliar as atividades escolares juntamente como
corpo técnico administrativo, técnico-pedagdgico e representante do corpo docente, de acordo com a politica educacional vigente; V.
elaborar, anualmente, a proposta da escola de férias de seus servidores, a ser encaminhada a Secretaria Municipal de Educagdo; VI.
coordenar todo o processo de planejamento geral de Educacgédo; VII. controlar e fiscalizar a assiduidade, pontualidade, frequéncia, férias e
licenga de professores e funcionarios, nos periodos de funcionamento da unidade escolar; VIII. emitir folhas de frequéncia dos funcionarios;
IX. assinar atos e portarias disciplinares da administragdo e funcionamento da unidade escolar e rubricar todos os livros de escrituragdo
escolar; X. examinar a aprovar, com os demais 6rgdos, os relatdrios pelos setores estruturais da escola; XI. emitir atestados e guias de
transferéncias, assinando-os conjuntamente com o secretdrio da unidade escolar; Xll. zelar pelo patriménio fisico material da escola, da qual
é o principal responsavel; Xlll. adotar decisdo de emergéncia em casos previstos neste Regimento, dado ciéncia, posteriormente, as
autoridades superiores; XIV. decidir quanto & execugdo das normas gerais, apds ouvir os Orgdos Competentes, previstos neste Regime; XV.
responsabilizar pela disciplina geral da escola, aplicando disciplinares a aluno e funcionario que infringirem as normas deste Registro; XVI.
aplicar penalidade disciplinares aos professore, funcionarios e alunos do estabelecimento, conforme a Legislagdo e segundo a disposi¢do
deste Regime. XVII. baixar portarias e circulares internas; XVIIl. analisar, conferir e assinar o inventdrio anual dos bens patrimoniais e do
estoque de materiais de consumo; XIX. prestar conta a comunidade escolar da utilizagdo dos recursos oriundos do FNDE; XX. promover a
articulacdo e integragdo da escola com familia e a comunidade.

o
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ANEXO V
DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA PROVAVEL
Publicagdo do edital de convocagdo 13/10
Prazo de inscrigdo 16 a 20/10
Prazo de envio de documentagdo (Requisitos, Titulos e Plano Gestor) 16 a 20/10
Relatério de inscritos 23/10
Divulgagdo do resultado de avaliagdo da documentagdo (Requisitos, Titulos e Plano Gestor) 23/10
Prazo para interposi¢do de recursos contra a analise da documentagdo 24/10
Divulgagdo das respostas aos recursos contra a andlise da documentagdo 25/10
Curso de formagado 26/10
APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 27/10
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ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

e LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreens3o e interpretacdo de textos de géneros variados. Estabelecer relagdes entre sequéncia de
fatos ilustrados. Dominio da norma padrdo de portugués contemporaneo. Géneros e tipologia textual. Estruturagdo do texto e dos pardagrafos.
Articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significagdo contextual de palavras e expressdes.
Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais.
Pontuagdo. Estrutura e formagdo de palavras. Fungdes das classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocag¢do. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal
indicativo de Crase. Classes Gramaticais: (Substantivos; Artigos; Adjetivos; Pronomes; Numerais; Verbos; Advérbios; Preposi¢cd es; Conjungdes
e Interjeiges); masculino e feminino, anténimo e sindnimo, diminutivo e aumentativo. Relagdo sintatico-semantica. Coesdo e coeréncia.

e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Introducdo a gestdo escolar: Func¢des e responsabilidades do gestor escolar; Principais desafios
enfrentados pelos gestores escolares; Importancia da gestdo eficiente para o bom funcionamento da escola. 2. Politicas educacionais:
Legislagdo educacional brasileira; Planos e programas governamentais para a educagdo; Papel do gestor escolar na implementagdo das
politicas educacionais. 3. Gestdo pedagdgica: Planejamento curricular e desenvolvimento de projetos pedagdgicos; Avaliagdo educacional e
diagndstico de aprendizagem; Acompanhamento e orientagdo do corpo docente; Uso de tecnologias educacionais. 4. Gestdo administrativa:
Gestdo financeira e orgamentaria da escola; Gerenciamento de recursos humanos; Manutencdo e infraestrutura escolar; Relagdes com a
comunidade escolar e parcerias externas. 5. Gestdo democratica e participativa: Participagdo dos diferentes atores escolares (alunos, pais,
professores) nas decisdes da escola; Conselhos escolares e sua importancia na gestdo democratica; Promogdo de uma cultura de didlogo e
colaboragdo na escola. 6. Educagdo inclusiva: Adaptagdo curricular para atender as necessidades especiais dos alunos; Inclusdo de alunos
com deficiéncia, transtornos do espectro autista e outras condigdes; A¢Ges para promover a igualdade de oportunidades na escola.
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